
Stellenmarkt

 

Jetzt bewerbenAlle Stellenangebote

(D 80/37) Hygienekontrolleurinnen
oder Hygienekontrolleure (w-m-d)

Kurzinfo

Arbeitszeit Vollzeit/Teilzeit
Anstellungsdauer unbefristet
Einstellung zum nächstmöglichen Termin
Einsatzort 63128 Dietzenbach

Der Kreis Offenbach gehört zur Metropolregion FrankfurtRheinMain und bietet
alle Möglichkeiten, die von einem international renommierten Standort erwartet
werden. In den 13 kreisangehörigen Kommunen leben rund 360.000 Menschen
aus annähernd 170 Nationen. In der Kreisverwaltung sind etwa 1.200
Beschäftigte in 23 Organisationseinheiten tätig. Für den Fachdienst
Gefahrenabwehr- und Gesundheitszentrum suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt motivierte

Hygienekontrolleurinnen oder Hygienekontrolleure (w-m-d)
Kennziffer D 80/37

Es handelt sich unbefristete Vollzeitstellen, die auch in Teilzeit besetzt werden
können.

Ihr Aufgabengebiet:

Durchführung des Infektionsschutzgesetzes, der Trink- und
Badewasserverordnung, des Hessischen Gesetzes über den Öffentlichen
Gesundheitsdienst, der Hessischen Hygieneverordnung und der
Infektionshygieneverordnung Hessen

https://bewerbung.kreis-offenbach.de/bewerbung/stelle-900000648-12152.html?naviID=0&brotID=
https://bewerbung.kreis-offenbach.de/bewerbung/uebersicht.html?gruppe_id=0&general_title=Alle+Stellenangebote


Umsetzung der Vorgaben zur Trink- und Badewasserhygiene inkl.
Überwachung und Probenahmen
Beratungen zur Umwelthygiene
Dokumentation
Mitarbeit bei der Bewältigung von Pandemien und Katastrophen

Wir setzen voraus:

abgeschlossene Ausbildung zur Hygienekontrolleurin oder zum
Hygienekontrolleur
Interesse an Umwelt- und Hygienetechnik
selbständiges und eigenverantwortliches Handeln
Teamfähigkeit
ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und selbstsicheres Auftreten
gute Kenntnisse der MS-O�ce-Anwendungen und Bereitschaft zur
Anwendung fachspezi�scher EDV
Interesse an Fort- und Weiterbildung
Führerschein der Klasse B und Bereitschaft zum Einsatz des privaten
Pkw für dienstliche Zwecke

Von Vorteil ist:

Berufserfahrung im öffentlichen Gesundheitswesen oder im klinischen
Bereich

Wir bieten:

Vergütung nach Entgeltgruppe 9b TVöD
Sonderzahlungen nach TVöD
betriebliche Altersversorgung bei der Zusatzversorgungskasse
Darmstadt
kostenloses Jobticket für das gesamte RMV-Gebiet
abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
strukturierte und umfassende Einarbeitung
familienfreundliche Arbeitsbedingungen und �exible
Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der dienstlichen Belange
betriebliches Gesundheitsmanagement
Fortbildungsangebote zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung

Anerkannt Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Quali�kation im
Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt.



Bitte reichen Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit entsprechenden
Nachweisen (Zeugnisse, Bescheinigungen oder ähnliche Dokumente) auf
elektronischem Wege unter der Schalt�äche  ein.„Jetzt bewerben“

Ihre Daten werden unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen
behandelt. Weitere Hinweise hierzu erhalten Sie im Rahmen des
Bewerbungsprozesses.

Für telefonische Rückfragen zum Auswahlverfahren steht Ihnen Frau Kreis,
Telefon 06074 8180-5158, gern zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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